Pogodbene stranke - partnerji:

JAVNI SEKTOR:

1.

10.

11.

12.

OBCINA CRNA NA KOROSKEM, Center 101, 2393 Crna na Korodkem, matitna 3tevilka:
5883679000, ki jo zastopa mag. Romana Lesjak, Zupanja,

OBCINA MEZICA, Trg svobode 1, 2392 Mefica, matiéna $tevilka: 5883610000, ki jo
zastopa Mark Maze, Zupan,

OBCINA PREVALIE, Trg 2 A, 2391 Prevalje, matiéna 3tevilka: 1357719000, ki jo zastopa
dr. Matija Tasi¢, Zupan,

OBCINA RAVNE NA KOROSKEM, Gaénikova pot 5, 2390 Ravne na Koro3kem, mati¢na
Stevilka: 5883628000, ki jo zastopa dr. TomaZ RoZen, Yupan,

CENTER ZA SOCIALNO DELO KOROSKA, Ozka ulica 1, 2380 Slovenj Gradec, matiéna
Stevilka: 8282927000, ki ga zastopa Tadej Poberznik, direktor,

DOM STAREJSIH NA FARI, Na Fari 50, 2391 Prevalje, mati¢na Stevilka: 1602608000, ki
ga zastopa Helena Bezjak Burjak, direktorica,

KMETLSKO GOZDARSKA ZBORNICA SLOVENUE Kmetijsko gozdarski zavod Celje,
Trnoveljska cesta 1, 3000 Celje, matiéna Stevilka: 5254655000, ki ga zastopa Stanko
Jamnik, direktor,

KOROSKA OSREDNJA KNJIZNICA DR. FRANCA SUSNIKA RAVNE NA KOROSKEM, Na
gradu 1, 2390 Ravne na Koroskem, mati¢na 3tevilka: 5052866000, ki jo zastopa Aljaz
Verhovnik, direktor,

ZAVOD ZA KULTURO, SPORT, TURIZEM IN MLADINSKE DEJAVNOSTI RAVNE NA
KOROSKEM, Na gradu 6, 2390 Ravne na Koroskem, mati¢na Stevilka: 6078460000, ki
ga zastopa Dejan Pandel, direktor,

KOROSKI POKRAJINSKI MUZEJ, Glavni trg 24, 2380 Slovenj Gradec, mati¢na étevilka:
1782681000, ki ga zastopa mag. Tadej Pungartnik, direktor,

NACIONALNI INSTITUT ZA JAVNO ZDRAVI E, Trubarjeva cesta 2, 1000 Ljubljana,
maticna Stevilka: 6462642000, ki ga zastopa Branko Gabrovec, direktor,

JAVNI KULTURNI ZAVOD NARODN!I DOM MEZICA, Trg 4. aprila 4, 2392 Meiica,
maticna Stevilka: 2189887000, ki ga zastopa Ambro Blatnik, direktor
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13. OSNOVNA SOLA JURICEVEGA DREJCKA, Celovje 24, 2390 Ravne na Koroskem, matiéna
Stevilka: 5087406000, ki jo zastopa mag. Vesna Lujinovi¢, ravnateljica,

14. LIUDSKA UNIVERZA RAVNE NA KOROSKEM, Gaénikova pot 3, 2390 Ravne na
Koroskem, mati¢na Stevilka: 5053234000, ki jo zastopa Peter Buhvald, v. d. direktorja,

15. KOROSKI GASILSKI ZAVOD, Koro3ka cesta 13, 2390 Ravne na Korotkem, matiéna
Stevilka: 5867886000, ki ga zastopa Dejan Salénik, direktor,

GOSPODARSKI SEKTOR:

16. RRA KOROSKA regionalna razvojna agencija za Korosko regijo, d.o.0., MeZa 10, 2370
Dravograd, maticna Stevilka: 1660616000, ki jo zastopa Karmen Sonjak, direktorica,

17. A. L. P. PECA podjetje za razvoj in trzenje produktov MeZiske doline d.o.o., Prezihova
ulica 17, 2390 Ravne na Korokem, mati¢na $tevilka: 5888719000, ki jo zastopa
Viktorija Barbié, direktorica,

18. OBMOCNA OBRTNO-PODJETNISKA ZBORNICA RAVNE NA KOROSKEM, Gatnikova pot
3, 2390 Ravne na Koroskem, matiéna Stevilka: 5173701000, ki jo zastopa Roman
Krivograd, predsednik zbornice,

19. NOV'NA RAZVOI razvoj lokalnih skupnosti d.o.o., Pri postaji 15 B, 2391 Prevalje,
maticna Stevilka: 5925606000, ki jo zastopa Julija MaroZek, direktorica,

20. DOBROTE Z.B.0. — proizvodnja, predelava in prodaja kmetijskih izdelkov, Zagrad 23,
2391 Prevalje, maticna 3tevilka: 3745163000, ki jo zastopa Jure Strah, predsednik
zadruge,

21. PODZEMLIE PECE, podjetje za razvoj turisti¢ne in muzejske dejavnosti, d.o.o.,
Glanénik 8, 2392 Mefica, matitna Stevilka: 3558398000, ki jo zastopa Suzana Fajmut-
Strucl, direktorica,

22. MESARIJA, GOSTINSTVO LECNIK, ALOJZ LECNIK S.P., Trg svobode 4, 2390 Ravne na
Koroskem, maticna Stevilka: 5011122000, ki ga zastopa Andraz Lecnik, prokurist,

23. PROGRAMSKE IN SPLETNE STORITVE, SI-TEAM CREATIONS, BOSTJAN GORENZEK S.P.,

LeSe 58, 2391 Prevalje, mati¢na Stevilka: 1927825000, ki ga zastopa Bostjan
Goren3ek, nosilec dejavnosti,
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24. NARDA - Kareta Turizem, trgovina, turizem in storitve d.o.o., PreZihova ulica 24, 2390
Ravne na KoroSkem, mati¢na &tevilka: 3754588000, ki jo zastopa Andreja Knez,
direktorica,

25. KOROSKA KMETUSKO-GOZDARSKA ZADRUGA z.b.o, Celjska cesta 118, 2380 Sloven;j
Gradec, matitna $tevilka: 1615173000, ki jo zastopa Matej Skrivarnik, v. d. direktorja,

26. RIMSKI VRELEC, hotelsko turisti¢ne storitve d.o.o., Pri Branéurniku 20, 2391 Preva lje,
maticna 3tevilka: 8628572000, ki jo zastopa Lea Dervodel, direktorica,

27. FLORJAN KLAVZ - NOSILEC DOPOLNILNE DEJAVNOSTI NA KMETUI, Javorje 11, 2393
Crna na Koroskem, matiéna &tevilka: 2671450000, ki ga zastopa Florjan Klavz, nosilec
dejavnosti,

28. CVETLICARNA VRTNICA TATJIANA MERKAC S.P., Kotlje 3, 2394 Kotlje, mati¢na Stevilka:
5147245000, ki jo zastopa Tatjana Merkat, nosilka dejavnosti,

29. GZS KOROSKA GOSPODARSKA ZBORNICA, Koroska cesta 47, 2370 Dravograd, mati¢na
Stevilka: 50219790186, ki jo zastopa Katja Pokerznik, direktorica,

30. RIDGELINE TRAILS, vodenje kolesarskih tur in druge storitve, d.0.0., Center 124 A,
2393 Crna na Koroskem, mati¢na Stevilka: 8438013000, ki jo zastopa Janez Hercog,
direktor,

31. KREATUR studio za kreacije v turizmu d.o.o., Jamnica 10, 2391 Prevalje, mati¢na
Stevilka: 5901294000, ki jo zastopa Suzana Fajmut-Strucl, proku ristka,

ZASEBNI SEKTOR:

32. ZDRUZENJE ZA OHRANJANJE RUDARSKE DEDIECINE SLOVENLIE, Trg svobode 1, 2392
Meica, matitna Stevilka: 4035283000, ki ga zastopa Tadej Pungartnik, zastopnik,

33. DRUSTVO KORO3KI MEDGENERACISKI CENTER, Trg svobode 20, 2390 Ravne na
Koroskem, maticna tevilka: 4056531000, ki ga zastopa UrSka Vezonik, zastopnica,

34. KOROSKI MLADINSKI KULTURNI CENTER KOMPLEKS, Cecovje 5, 2390 Ravne na
Koroskem, mati¢na tevilka: 1963309000, ki ga zastopa Dorijan Plevnik, direktor,

35. DRUSTVO TABORNIKOV ROD KOROSKIH JEKLARJEV RAVNE NA KOROSKEM, Ce&ovje
12 A, 2390 Ravne na Koroskem, matiéna Stevilka: 5079543000, ki ga zastopa Miha
Rebol, zastopnik,
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36.

37,

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46,

47.

48.

DRUSTVO SRENIH BOLNIKOV KORONARNI KLUB MEZIZKE DOLIN E, Ob Suhi 11, 2390
Ravne na Koro3kem, mati¢na 3tevilka: 1971727000, ki ga zastopa Alojz Ovni¢,
zastopnik,

PLANINSKO DRUSTVO RAVNE NA KOROSKEM, Prefihova ulica 7, 2390 Ravne na
Koroskem, maticna Stevilka: 5152577000, ki ga zastopa Veronika Kotnik, zastopnica,

DRUSTVO KMETIC MEZISKE DOLINE, Trg 67, 2391 Preval je, matiéna Stevilka:
5697034000, ki ga zastopa Tatjana Ladinek, zastopnica,

MLADINSKI SVET RAVNE NA KOROSKEM, Prezihova ulica 7, 2390 Ravne na Koroskem,
maticna Stevilka: 2423456000, ki ga zastopa Tara Ledinek, zastopnica,

ZGODOVINSKO DRUSTVO ZA KOROSKO, Korogka cesta 12, 2390 Ravne na Koroskem,
maticna Stevilka: 5282748000, ki ga zastopa Karla Oder, zastopnica,

DRUSTVO ZA TURIZEM IN ZIVLJENJE — SOLZICE RAVN E, Na Sancah 114, 2390 Ravne na
Koroskem, mati¢na Stevilka: 4072251000, ki ga zastopa Renata Picej, zastopnica,

DRUSTVO ALTRA — ODBOR ZA NOVOSTI V DUSEVNEM ZDRAVI U, Zaloska cesta 40,
1000 Ljubljana, mati¢na 3tevilka: 5386241000, ki ga zastopa Suzana Oreski,
zastopnica,

SADJARSKO DRUSTVO MEZISKE DOLINE, Trg 67, 2391 Prevalje, mati¢na $tevilka:
1141449000, ki ga zastopa Peter Racel, zastopnik,

ZVEZA KULTURNIH DRUSTEV CRNA NA KOROSKEM, Center 101, 2393 Crna na
Koroskem, maticna stevilka: 1141210000, ki ga zastopa Ivanka Susel, zastopnica

SPORTNA ZVEZA CRNA NA KOROSKEM, Center 101, 2393 Crna na Koroskem, matitna
Stevilka: 5922658000, ki jo zastopa Peter Miinar, zastopnik,

MLADINSKO SPORTNO KULTURNO DRUSTVO ZERJAV, Zerjav 21, 2393 Crna na
KoroSkem, maticna $tevilka: 4073991000, ki ga zastopa Nina Stopar, zastopnica,

ZVEZA SPORTNIH DRUSTEV RAVNE NA KOROSKEM, Na gradu 6, 2390 Ravne na
Koroskem, maticna Stevilka: 5162181000, ki jo zastopa Bogdan Tusek, zastopnik,

DRUSTVO PODEZELSKE MLADINE MEZISKA DOLINA, Trg 67, 2391 Prevalje, matiéna
Stevilka: 1141015000, ki ga zastopa Nika Kotnik, zastopnica,
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49. CEBELARSKO DRUSTVO RAVNE NA KOROSKEM, Tolsti Vrh p. R. na K. - del 13, 2390
Ravne na Koro3kem, mati¢na 3tevilka: 5006970000, ki ga zastopa Andrej Lah,
zastopnik,

50. MLADINSKO DRUSTVO KULTURNA KIBLA, Podpeska pot 10, 2392 Me#Zica, mati¢na
Stevilka: 2699346000, ki ga zastopa Monika Plemen, zastopnica,

51. ZAVOD ZA MLADE, zavod za ozave3anje, druZabnost, razvoj, izobraZevanije in vizijo
mladih, Prevalje, Na produ 51, 2391 Prevalje, mati¢na $tevilka: 9303898000, ki ga
zastopa Liza Kozar, direktorica,

52. DRUSTVO SOZITIE - DRUSTVO ZA POMOC OSEBAM Z MOTNJAMI V DUSEVNEM
RAZVOJU MEZISKE DOLINE, Cefovje 63 D, 2390 Ravne na Koroskem, maticna &tevilka:
5256887000, ki ga zastopa Marjan Vrbnjak, zastopnik,

53. JUDO KLUB RAVNE NA KOROSKEM, Na gradu 6, 2390 Ravne na Koro$kem, mati¢na
Stevilka: 1141856000, ki ga zastopa Uro Kresnik, zastopnik,

54. MLADINSKO KULTURNO DRUSTVO $'TA GODBA, Pod gonjami 30 A, 2391 Prevalje,
maticna Stevilka: 2706253000, ki ga zastopa Zan Plohl, zastopnik.

sprejmejo na Ravnah na KoroSkem, dne 14.02.2023 spremembe pogodbe z dne 9.10.2015 tako,
da se pogodba sedaj glasi:

POGODBA O USTANOVITVI LOKALNEGA PARTNERSTVA
LAS MEZISKE DOLINE

I SPLOSNE DOLOCBE

1. (uvodne ugotovitve)

1.1.  Stranke te pogodbe uvodoma ugotavljajo in si vzajemno priznavajo:

- da je bila dne 09.10.2015 sklenjena Pogodba o ustanovitvi lokalnega partnerstva LAS
MEZISKE DOLINE za pripravo in izvedbo Strategije lokalnega razvoja na obmogéju obéin Crna
na Koroskem, MefZica, Prevalje in Ravne na Korogkem za obdobje 2014 - 2020,

- davokviru obstojeega partnerstva deluje Lokalna akcijska skupina, ki tudi izvaja strategijo
lokalnega razvoja za obdobje 2014- 2020, potrjene z odlocbo Ministrstva za gospodarski
razvoj in tehnologijo o potrditvi spremembe SLR, $t. 331-6/ 2015/150, z dne 5.12.2018, it
331-5/2015/215, z dne 1.6.2020, 3t. 331-5/2015/242 z dne 24.8.2021 in §. 331-
5/2015/255 z dne 16.3.2022,
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1.2.

1.3,

2.1.
2.2,
2.3.

3.1,

3.2.

da Zelijo z obstojeto lokalno akcijsko skupino 3e nadaljevatiin v okviru partnerstva iz prve
alineje pripraviti in izvesti tudi Strategijo lokalnega razvoja na obmodju ob&in Crna na
Koroskem, MefZica, Prevalje in Ravne na Korokem do leta 2027, kot jo opredeljuje Uredba
o delovanju lokalnih akcijskih skupin in potrditvi strategij lokalnega razvoja za programsko
obdobje do leta 2027 (Uradni list RS 3t. 116/2022),
da delujejo na obmogju s skupnimi lokalnimi potrebami in izzivi,
da imajo 3e vedno skupen interes po zdruZevanju z namenom spodbujanja celovitega in
uravnoteZenega razvoja lokalnih obmodij po pristopu »od spodaj navzgor« in s ciljem
uresnicevanja lokalnih razvojnih potreb in doseganja zastavljenih ciljev opredeljenih v
dokumentih partnerstva,
da Zelijo nadaljevati z delovanjem obstojeega partnerstva oziroma Lokalne akcijske
skupine (v nadaljevanju LAS) v smislu pogodbenega partnerstva treh sektorjev (javnega,
gospodarskega in zasebnega), sestavljenih iz javnih in zasebnih subjektov, kot ga
opredeljujeta Uredba o izvajanju lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost, v programskem
obdobju 2014-2020 (Uradni list RS, §t. 42/15, 28/16, 73/ 16, 72/17, 23/18, 68/18, 68/19,
157/20, 163/21 in 181/21) in Uredba o delovanju lokalnih akcijskih skupin in potrditvi
strategij lokalnega razvoja za programsko obdobje do leta 2027 (Uradni list RS &t.
161/2022),
da gre to pogodbo hkrati Steti kot druzbeno pogodbo s katero se LAS ustanavlja kot druzba,
kot jo opredeljuje Obligacijski zakonik (Uradni list RS, $. 97/07 — uradno precii¢eno
besedilo) in ki ni pravna oseba,
da namen ustanovitve LAS ni ustvarjanje ali delitev dobi¢ka, temve& se morebitni presezki
prihodkov nad odhodki LAS porabijo izklju€no za izvajanje dejavnosti LAS in
da zaradi vecjega Stevila potrebnih sprememb, sprejemajo spremembe obstojece
pogodbe v obliki te pogodbe.
Za delovanje LAS po tej pogodbi se uporablja Uredba o izvajanju lokalnega razvoja, ki
ga vodi skupnost, v programskem obdobju 2014-2020 (Uradni list RS, 3t. 42/15, 28/16,
73/16, 72/17, 23/18, 68/18, 68/19, 157/20, 163/21 in 181/21), Uredba o delovanju
lokalnih akcijskih skupin in potrditvi strategij lokalnega razvoja za programsko obdobje
do leta 2027 (Uradni list RS, t. 116/2022) in drugi predpisi, ki zavezujejo LAS.
V kolikor je ta pogodba v kak$nem delu v nasprotju s predpisi, ki LAS zavezujejo ali ¢e
to postane zaradi spremembe predpisa, se v tem delu neposredno uporabljajo
predpisi, ki LAS zavezujejo.

2. (ime in poslovni naslov LAS)
LAS posluje z imenom: LAS MeZiske doline
Ime LAS v angledkem jeziku je: LAG MeZa Walley
Poslovni naslov LAS je na poslovnem naslovu vodilnega partnerja, ki se gaizbere v skiadu
s to pogodbo.

In. CLANSTVO V LAS

3. (pogoji za &anstvo)
Clani LAS so podpisniki te pogodbe in osebe, ki naknadno pristopijo k tej pogodbi in s
tem postanejo druZzbeniki LAS.
Clani LAS so lahko:
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3.3.

4.1.

4.2,

4.3.

polnoletna fiziéna oseba, ki ima stalno bivali$ée na obmodju LAS,
pravna oseba, ki ima sedeZ, registrirano izpostavo, podruZnico, organizacijsko enoto
oziroma poslovno enoto na cbmod&ju LAS,
pravna oseba javnega prava, ki deluje na obmodju LAS ali
pravna oseba zasebnega prava v javnem interesu, ki deluje na obmogju LAS.
K tej pogodbi lahko kadarkoli naknadno pristopi oseba, ki izpolnjuje pogoje po
prejSnjem odstavku.

4. (postopek vélanitve oziroma naknadnega pristopa k pogodbi)
Oseba, ki Zeli naknadno pristopiti k tej pogodbi, posreduje vodilnemu partnerju
pristopno izjavo s katero izjavi, da pristopa k tej pogodbi in da sprejema pravice in
obveznosti clanov LAS, ter predloZi dokazila o izpolnjevanju pogojev za naknaden pristop
k pogodbi.
Oseba, ki Zeli naknadno pristopiti k tej pogodbi, postane ¢lanica oziroma &lan LAS (v
nadaljevanju ¢lan), ko Upravni odbor s sklepom potrdi, da oseba izpolnjuje pogoje za
pristop.
Stranke te pogodbe se strinjajo, da s potrditvijo Upravnega odbora, da oseba izpolnjuje
pogoje za pristop k tej pogodbi, ta oseba brez spremembe te pogodbe postane &lan LAS
in pridobi poloZaj stranke te pogodbe in s tem druzbenika LAS kot druzbe, ki e
enakopraven ostalim élanom oziroma druzbenikom LAS.

5. (pravice in obveznosti élanov LAS)

5.1. Clani LAS so enakopravni.

5.2

Pravice clanov LAS so:
voliti in biti voljeni v organe LAS,
razpravijati in glasovati na sejah Skup3tine,
aktivno sodelovati pri delu LAS in predlagati zadeve v obravnavo organom LAS,
prejeti odgovor na podano pobudo ali vpraZanje v zvezi z delom in poslovanjem LAS,
sodelovati pri pripravi, spreminjanju in izvajanju Strategije lokalnega razvoja,
uresni€evati svoje interese povezane s cilji LAS,
biti seznanjeni z informacijami o delu in poslovanjem LAS,
biti seznanjeni z vsemi drugimi informacijami povezanimi z LAS,
udeleZevati se izobraZevanj, strokovnih posvetov, strokovnih eksku rzij, ogledov dobrih
praks, katere bo organiziral LAS,
druge pravice dolotene s to pogodbo in skiepi organov LAS.

5.3. Obveznosti ¢lanov LAS so:

spoStovati to pogodbo, druge splo3ne akte LAS in sklepe organov LAS,

skladno s svojimi zmoZnostmi zagotavljati materialne pogoje za delovanje LAS in skrbeti za
uresni€evanje Strategije lokalnega razvoja,

udeleZevati se Skup3&ine LAS,

delovati povezovalno in skrbeti za prenos znanj in izkuenj do drugih Elanov in prebivalcev
obmocdja LAS,

redno poravnati €lanarino v visini, kot jo doloti Skupstina,

obvestiti LAS o spremembi svojih kontaktnih podatkov in morebitnem nasprotju interesov,
posredovati LAS informacije, ki so potrebne za izvajanje skupno dogovorjenih nalog,
vzdrzati se dejanj, ki bi kakorkoli Skodovala ali bi lahko $kodovala interesom LAS njenim
ciliem ali njenim élanov in
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- varovati ugled LAS.

5.4. Vsak €lan LAS odgovarja izkljuéno le za svoje obveznosti in za obveznosti LAS, ki izhajajo
iz te pogodbe. Posamezni élani tako ne odgovarjajo (kazensko ali materialno) za
neizpolnitev pogodbenih obveznosti ter nastalo $kodo, ki jo povzro€i drug ¢lan LAS.

5.5. Clan LAS odgovarja le za obveznosti LAS, ki so nastale po dnevu, ko je postal clan LAS.

6. (prenehanje &lanstva)

6.1. Clanstvo v LAS preneha:

- zizstopom Elana, Ce ta vodilnemu partnerju posreduje pisno izjavo o izstopu iz LAS in ko
se z izstopno izjavo seznani Upravni odbor,

- s &rtanjem na podlagi sklepa Upravnega odbora, ¢e &lan ne izpolnjuje vec pogojev iz tocke
3.2,

-z izkljucitvijo na podlagi sklepa Upravnega odbora, & &lan kljub pisnemu opominu in
dodatnem roku ne izpolni svojih obveznosti do LAS ali ¢e grobo krsi doloéila te pogodbe,
drugih splo3nih aktov LAS ali sklepov organov LAS ali e zaradi njegovega ravnanja ali
opustitve nastane ali bi lahko nastala LAS ali njenim &lanom materialna Skoda,

- s smrtjo ali prenehanjem ¢&lana.

6.2. Clan, ki poda izstopno izjavo, nima ve¢ pravice glasovanja v organih LAS z dnem, ko

vodilni partner prejme njegovo izjavo o izstopu.

6.3. Pred sprejetjem sklepa o izkljucitvi mora &an imeti moZnost zagovora.

6.4. Ce oseba preneha biti &lan LAS, s tem ne prenehajo njene obveznosti do LAS, nastale v

¢asu, ko je bila ¢lan LAS.

6.5. S prenehanjem Clanstva v LAS osebi preneha tudi poloZaj stranke te pogodbe in poloZaj

druzbenika LAS brez spremembe te pogodbe in brez prenehanja LAS.

. ORGANI LAS

7. {(organi LAS)

7.1. Organi LAS so:

- Skups€ina,

- Upravni odbor,

- Predsednica oziroma Predsednik (v nadaljevanju Predsednik),

- Podpredsednica oziroma Podpredsednik (v nadaljevanju Podpredsednik),

- Nadzorni odbor in

- Ocenjevalna komisija.

7.2. V kolikor ni dologeno drugate, kolektivni organi LAS lahko odlogajo, €e je prisotnih veé
kot polovica clanov organa, odlogitve pa sprejemajo z navadno ve&ino prisotnih ¢lanov.
Vsak clan kolektivnega organa LAS ima pri glasovanju en glas.

7.3. Pravno osebo v LAS oziroma na sejah skupi¢ine LAS zastopa njegov zakoniti zastopnik ali
druga od njega pooblaséena oseba.

7.4. Pri odlo€anju v LAS nima nobena posamezna interesna skupina, kot so opredeljene v
tocki 10.1, vet kot 49% glasov.

7.5. Glasovanje na kolektivnih organih LAS je javno, razen e organ sam ne dolo&i drugace.

7.6. Seje kolektivnih organov LAS se lahko izvedejo s sre€anjem &lanov v ivo ali z uporabo
komunikacijskih tehnologij ob smiselni uporabi pravil, ki veljajo za sejo s sreanjem v
Zivo.
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7.7. Mandat Predsednika, Podpredsednika, élanov Upravnega odbora, Ocenjevalne komisije
in Nadzornega odbora je 3tiri leta, po poteku katerih je lahko ista oseba ponovna
izvoljena ali imenovana na to mesto. Mandat Predsednika, Podpredsednika, &lana
Upravnega odbora in Nadzornega odbora preneha, e ta oseba ali pravna oseba, ki joje
pooblastila za zastopanje v teh organih, preneha biti &lan LAS.

7.8. Ce mandat &anu Upravnega odbora ali Nadzornega odbora predéasno preneha,
Skup3€ina imenuje nadomestnega &lana za preostanek mandatnega obdobja prejsnjega
clana.

8. (lzogibanje nasprotju interesov)

8.1. Clan se je dol#an izogibati dejanskemu ali moZnemu nasprotju interesov in mora storiti
vse, da se mu izogne.

8.2. Nasprotje interesov predstavljajo okoli¥¢ine, v katerih interes &lana vpliva ali ustvarja
videz, da vpliva, na nepristransko in objektivno opravljanje njegovih nalog. Interes &lana
LAS pomeni premoZenjsko ali nepremoZenjsko korist zanj, za njegove druzinske &lane in
za druge fizi€ne ali pravne osebe, s katerimi ima ali je imel on ali njegov druZinski €lan
osebne, poslovne ali politi¢ne stike. To se ne nana3a na glasovanje na volitvah.

8.3. Predsednik, Podpredsednik ali &lan kolektivnega organa LAS mora takoj prenehati s
svojim delom, ko ugotovi obstoj okolis¢in nasprotja interesov in takoj obvestiti organ
LAS, katerega &lan je. Organ LAS mora ¢&im prej odlociti ali se oseba izloéi ali lahko ta
oseba nadaljuje z delom. Pri tej odloéitvi ta oseba ne sme sodelovati. Odlogitev organa
LAS je dokonéna.

8.4. Ce organ LAS odloti, da bo oseba kljub nasprotju interesov nadaljevala z delom, ji mora
podati obvezujote obrazioZene usmeritve za ravnanje in odlotanje, pri éemer mora
zasledovati javni interes oziroma interese in cilje LAS.

8.5. Ce obstaja sum, da je pri ravnanju Predsednika, Podpredsednika ali ¢lana kolektivnega
organa LAS obstajalo dejansko nasprotje interesov lahko kdorkoli v roku 30 dni od tega
ravnanja poda prijavo na Skup3tino, ki odloi o morebitnem obstoju nasprotja interesov.
Odiocitev Skups&ine je dokonéna.

8.6. V primeru, da Skup3tina na podlagi postopka iz dolo¢be 8.5 te pogodbe ugotovi, da je
prilo do nasprotja interesov, mora dologiti tudi postopek odprave nepravilnosti.

9. (Skupscina)

9.1. Skupicina je najvisji organ LAS in jo sestavijajo vsi &lani LAS.

9.2. Skupitino sklice Predsednik LAS glede na potrebe LAS, najmanj pa enkrat letno.
Predsednik LAS mora sklicati Skup3€ino na pisno zahtevo ene tretjine &lanov, vodilnega
partnerja ali Nadzornega odbora. Zahteva za sklic mora vsebovati vzroke za sklic in
predlog skiepov. Ce Predsednik LAS na podlagi zahteve ne sklice Skupsc€ine na naéin, da
ta zaseda v 30 dneh od prejema zahteve, lahko Skup¢ino skli¢ejo &ani, vodilni partner
ali Nadzorni odbor, ki so sklic zahtevali. Tako sklicana Skup&€ina lahko odlo&a samo o
zadevah, za katere je bila sklicana.

9.3. Vabilo na Skupicino se poslje élanom LAS najmanj sedem dni pred sejo na elektronski
naslov, kot so ga ti sporotili LAS. Skupaj z vabilom se poslje tudi dnevni red in gradiva,
potrebna za odloganje. Iziemoma se gradivo lahko predstavi Sele na Skupstini, ¢e ga iz
objektivnih razlogov ni mogoée pripraviti prej.
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9.4.

9.5.

9.6.

9.7,

9.8.

Ne glede na togko 9.3. se lahko vabilo na skup3éino in gradiva posijejo tudi tri dni pred
sejo, kadar mora Skup3¢ina zaradi interesov LAS hitro odloiti. Tako sklicana Skupscina
lahko odlo¢a samo o zadevah, za katere je bila sklicana.
Skup3c€ino vodi Predsednik, ki lahko za potrebe vodenja seje doloci dodatne osebe (npr.
za Stetje glasov, za pripravo zapisnika, itd.).
Ce Skups€ina ne more odlo&ati, ker ni prisotnih vsaj polovica €lanov, se seja odloZi za 15
minut, po poteku katerih Skup$tina lahko odlo&a ne glede na Stevilo prisotnih &lanov, ¢e
se ugotovi, da so bili vsi ¢lani pravilno vabljeni in na to opozorjeni v vabilu.
O sprejetju nove pogodbe ali sprememb te pogodbe odloéa Skup3cina z dvotretjinsko
vecino vseh élanov LAS.
Skup3tina ima naslednje naloge in pristojnosti:
na predlog Upravnega odbora potrdi letno poroéilo o delu in finanéno porocilo LAS,
na predlog Upravnega odbora potrdi letni naért aktivnosti,
na predlog Upravnega odbora odlo&a o spremembi te pogodbe,
sprejema splo3ne akte LAS in njihove spremembe,
sodeluje pri pripravi Strategije lokalnega razvoja in jo potrdina predlog Upravnega odbora,
na prediog Upravnega odbora potrdi spremembe Strategije lokalnega razvoja,
izmed Elanov LAS izvoli Predsednika, Podpredsednika ter &ane U pravnega odbora in
Nazornega odbora,
razredi Predsednika, Podpredsednika, élane Upravnega odbora in Nadzornega odbora, ée
ti delujejo v nasprotju s to pogodbo, splognimi akti LAS, sklepi organov LAS ali v nasprotju
Z nameni in interesi LAS,
lahko razresi ¢lana Upravnega odbora, &e se ta v obdobju enega leta ne udele?i ve¢ kot
polovice sej Upravnega odbora,
dokonéno odloéa o izkljuéitvi ¢lana iz LAS,
na predlog Upravnega odbora potrdi vodilnega partnerja,
daje Upravnemu odboru in Predsedniku navodila za delo,
odlo¢a o uvedbi in viSini Elanarine,
dokonéno odlota o pritozbah zoper sklepe drugih organov, ki jih prizadeti lahko vioZi v 15
dneh od vrocitve sklepa oziroma od kar je izvedel ali bi lahko izvedel za sklep organa,
dokonéno odloca o obstoju nasprotja interesov iz totke 8.5,
odlota o drugih zadevah, dolo&enih s to pogodbo, drugimi sploSnimi akti LAS ali predpisi,
in 0 najpomembnejsih zadevah za LAS,
V skladu z dolotbami tega &lena se lahko natin sklica in poteka sej ter odlo€anja na sejah
Skup3tine podrobneje definira v Poslovniku o delu Skup3€ine LAS.

10. (Upravni odbor)

10.1. Upravni odbor je organ odloanja in upravijanja ter najvisji izvrilni organ LAS, ki ga

sestavljajo:

Stirje predstavniki javnega sektorja (obtin, javnih zavodov, javnih agencij, javnih skladov
ali drugih oseb javnega prava),

Stirje predstavniki gospodarskega sektorja (gospodarskih druzb, oseb, ki samostojno
opravijajo dejavnost, kmetov, ki opravijajo trino dejavnost, ali drugih pravnih oseb
zasebnega prava, ustanovljenih za ustvarjanje ali delitev dobicka),

Stirje predstavniki zasebnega sektorja (drustev, zasebnih zavodov, ustanov in drugih
nevladnih organizacije oziroma pravnih oseb zasebnega prava, ki niso ustanovljene za

stran 10 od 24



namene ustvarjanja ali delitve dobi¢ka, kmetov, ki ne opravljajo dejavnosti na trgu, in
posameznikov).

10.2. Upravni odbor vodi Predsednik, ki je po funkciji Predsednik LAS. Predsednik in

podpredsednik sta élana Upravnega odbora po svoji funkiji, pri &emer velja pravilo, da
Ce je predsednik Upravnega odbora LAS izvoljen izmed predstavnikov javnega sektorja,
se podpredsednik izvoli izmed predstavnikov gospodarskega ali zasebnega sektorja in
obratno.

10.3. Predsednik se uposteva v sestevek predstavnikov sektorja, ki mu pripada.
10.4. Pri sestavi ¢lanov Upravnega odbora se poskuda upostevati enakomerna teritorialna

zastopanost in spolna uravnoteZenost ¢lanov.

10.5. Upravni odbor skiie Predsednik glede na potrebe LAS. Predsednik sklice Upravni odbor

na pisno zahtevo ene tretjine élanov Upravnega odbora ali vodilnega partnerja. Zahteva
mora vsebovati vzroke za sklic in predlog skiepov. Ce predsednik na podlagi zahteve ne
skli¢e Upravnega odbora na naéin, da ta zaseda v 15 dneh od prejema zahteve, lahko
Upravni odbor sklicejo ¢lani Upravnega odbora ali vodilni partner, ki so sklic zahtevali.
Tako sklican Upravni obor lahko odlo¢a samo o zadevah, za katere je sklican.

10.6. Vabilo na sejo Upravnega odbora se poélje &lanom Upravnega odbora najmanj sedem

dni pred sejo na elektronski naslov, kot so ga ti sporoéili LAS. Skupaj z vabilom se poslje
tudi dnevni red in gradiva, potrebna za odlo&anje. Iziemoma se gradivo lahko predstavi
Sele na seji Upravnega odbora, ¢e ga iz objektivnih razlogov ni bilo mogoce pripraviti

prej.

10.7. Ne glede na prejsnjo tocko se lahko vabilo na sejo Upravnega odbora posljejo tudi tri dni

pred sejo, kadar mora Upravni odbor zaradi interesov LAS hitro odloéiti. Tako sklicana
seja Upravnega odbora lahko odloga samo o zadevah, za katere je bila sklicana.

10.8. Upravni odbor ima naslednje naloge in pristojnosti:

skrbi za u€inkovito delovanje LAS, njeno placilno sposobnost in usklajenost postopkov LAS
z veljavno zakonodajo, kar zajema tudi ugotavljanje in prepreCevanje tveganj, ki ogroZajo
delovanje LAS,

daje Predsedniku navodila za delovanje,

sklicuje skup3cine in skrbi za izvajanje sklepov Skupstine,

se glede svojih odlotitev lahko posvetuje z drugimi &lani LAS,

se seznani z izstopom ¢&lana,

odloca o izkljuéitvi ¢lana,

sprejme predlog Strategije lokalnega razvoja ter njene spremembe in jih da v potrditev
Skupséini,

sprejme letno porocilo o delu in finanéno poroéilo LAS, ki ju pripravi vodilni partner, in ju
da v potrditev Skup3¢ini,

sprejme letni nacrt aktivnosti LAS,

sprejme odlo€itve, potrebne za izvajanje Strategije lokalnega razvoja, kar zajema tudi
vzpostavitev sistema njenega spremljanja in vrednotenja,

pripravi splodni akt LAS, v katerem opredeli postopek izvedbe javnih pozivov LAS,
pregleden, neodvisen in odprt natin izbire predlogov projektov za financiranje in
nepristranska merila za izbor projektov, in ga da v potrditev Skup3¢ini,

imenuje ¢lane in nadomestne &lane Ocenjevalne komisije,

se seznani s porogilom Ocenjevalne komisije in preveri pravilnost postopka ocenjevanja,
na podlagi porocila Ocenjevalne komisije izda sklep o financiranju posameznega projekta.
Ce upravni odbor ugotovi, da je porotilo Ocenjevalne komisije pomanjkljivo ali nepravilno,
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mora Ocenjevalno komisijo pozvati, da porotilo dopolni oziroma ponovno izvede
ocenjevanje,
- izvaja evalvacijo rezultatov izbranih projektov za financiranje,
- predlaga projekte, ki jih lahko izvaja LAS,
- izmed ¢lanov LAS izbere vodilnega partnerja in da izbor v potrditev Skup3€ini,
- doloti besedilo pogodbe z vodilnim partnerjem,
- opravija druge naloge, doloene s to pogodbo, drugimi splo$nimi akti LAS ali predpisi, in
naloge, ki mu jih naloZi Skup3€ina.
10.9. Upravni odbor lahko za izvedbo svojih nalog oblikuje delovne skupine kot naéin dela.
10.10. Upravni odbor je odgovoren za pregledno in nepristransko sprejemanje svojih
odlo¢itev. Clani upravnega odbora odgovarjajo za obveznosti LAS, ki izhajajo iz
ugotovljenih kriitev Upravnega odbora.
10.11. Za svoje delo je Upravni odbor odgovoren Skup3cini.
10.12. V skladu z dolotbami tega Elena se lahko nain sklica in poteka sej ter odlo&anja na
sejah Upravnega odbora podrobneje definira v Poslovniku o delu Upravnega odbora LAS.

11. (Predsednik)

11.1. Predsednik je zastopnik LAS in po svoji funkciji predsednik Upravnega odbora.

11.2. Predsednik ima sledece naloge in pristojnosti:

- samostojno in neomejeno predstavlja in zastopa LAS,

- podpisuje dokumente in listine v imenu LAS,

- sklicuje in vodi seje Upravnega odbora LAS,

- skrbi za izvajanje sklepov Upravnega odbors,

- sklicuje in vodi seje Skup&¢ine LAS in

- opravlja druge naloge, dologene s to pogodbo, drugimi splo$nimi akti LAS ali predpisi, in
naloge, ki mu jih naloZi Upravni odbor ali Skup3¢ina.

11.3. Predsednik svoje delo opravija v skladu z navodili Skup3¢ine in Upravnega odbora.

11.4. Predsednik lahko na podlagi pisnega pooblastila del svojih nalog prenese na vodilnega

partnerja
11.5. Za svoje delo je Predsednik LAS odgovoren Skup3cini in Upravnemu odboru.

12. (Podpredsednik)

12.1. Podpredsednik opravlja naloge Predsednika in ima vse njegove pristojnosti v primeru, e
je Predsednik odsoten, nedosegljiv, nezmozen za delo, &e Predsedniku predéasno
preneha mandat ali Ce ga Predsednik pooblasti za opravljanje svojih pristojnosti ali nalog.

12.2.7Za svoje delo je Podpredsednik odgovoren Skupiéini, Upravnemu odboru in
Predsedniku.

13. ( Nadzorni odbor)
13.1. Nadzorni odbor je nadzorni organ LAS, ki ga sestavljajo:
- en predstavnik javnega sektorja,
- en predstavnik gospodarskega sektorja in
-  en predstavnik zasebnega sektorja.
13.2. Clani Nadzornega odbora med seboj izberejo predsednika Nadzornega odbora, ki vodi
delo Nadzornega odbora.
13.3. Nadzorni odbor veljavno odloéa, ko so na seji prisotni vsi &lani.
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13.4. Clan Nadzornega odbora ne more biti &lan Upravnega odbora ali ocenjevalne komisije,
oseba, ki opravlja pravne ali finanéno-ratunovodske posie za LAS, oseba, ki opravlja delo
pri vodilnem partnerju ali druga oseba, &e bi prislo do navzkriZja interesov.

13.5. Nadzorni odbor sklie predsednik Nadzornega odbora glede na potrebe LAS. Predsednik
Nadzornega odbora sklite Nadzorni odbor na pisno zahtevo ene tretjine clanov
Nadzornega odbora, Upravnega odbora ali vodilnega partnerja. Zahteva mora vsebovati
vzroke za sklic in predlog sklepov. Ce predsednik Nadzornega odbora na podlagi zahteve
ne sklice Nadzornega odbora na natin, da ta zaseda v 15 dneh od prejema zahteve, lahko
Nadzorni odbor sklicejo ¢lani Nadzornega odbora, Upravni odbor ali vodilni partner, ki
so sklic zahtevali. Tako sklican Nadzorni obor lahko odlo¢a samo o zadevah, za katere je
sklican.

13.6. Vabilo na sejo Nadzornega odbora se poslje &lanom Nadzornega odbora najmanj sedem
dni pred sejo na elektronski naslov, kot so ga ti sporodili LAS. Skupaj z vabilom se poslje
tudi dnevni red in gradiva, potrebna za odlo¢anje. Izjemoma, se gradivo lahko predstavi
na seji Nadzornega odbora, kadar ga iz objektivnih razlogov ni mogo&e pripraviti prej.

13.7. Nadzorni odbor ima sledee naloge in pristojnosti:

- nadzira finan¢no in materialno poslovanje LAS,

- nadzira delo Predsednika, Podpredsednika in Upravnega odbora,

- nadzira delo vodilnega partnerja,

- nadzira gospodarnost in zakonitost poslovanja LAS ter izvajanje SLR,

- na zahtevo Predsednika ali Upravnega odbora poda oceno o pravilnosti ali gospodarnosti

posameznega posla LAS ali delovanja vodilnega partnerija,

- najmanj enkrat letno o svojem delu poro&a Skup3€ini,

- pred sprejemom letnega porodila o delu in finan&nega porodila LAS, poda Skup&&ini svoje

mnenje o obeh poroéilih,

- opravlja druge naloge, dolo€ene s to pogodbo, drugimi splosnimi akti LAS ali predpisi.

13.8. Clani Nadzornega odbora lahko sodelujejo na sejah Upravnega odbora brez pravice
glasovanja.

13.9. Nadzorni odbor ima pravico do vpogleda v vse listine in dokumentacijo LAS.

13.10. Za svoje delo je Nadzorni odbor odgovoren Skupstini.

13.11. V skladu z dolocbami tega ¢lena se lahko natin sklica in poteka sej ter odlo&anja na
sejah Nadzornega odbora podrobneje definira v Poslovniku o delu Nadzornega odbora
LAS.

14. (Ocenjevaina komisija)

14.1. Ocenjevalna komisija pregleduje popolnost in ustreznost prijav na javne pozive LAS, jih
vsebinsko ocenjuje ter preverja zmogljivosti predlagateljev projekta za njihovo izvedbo
in 0 tem za Upravni odbor pripravi poro¢ilo.

14.2. Ocenjevalna komisija ima tri ¢lane in dva nadomestna €lana, ki jih imenuje Upravni odbor
izmed neodvisnih strokovnjakov s podroéja razvoja podeelja, regionalnega razvoja,
strateSkega in projektnega nacrtovanja in podobno. Clan Ocenjevalne komisije ne more
biti £lan Upravnega odbora ali Nadzornega odbora LAS.

14.3. Upravni obor lahko razresi clana Ocenjevalne komisije, &e ta krdi to pogodbo, druge
splo3ne akte LAS, predpise ali sklepe organov LAS, &e deluje nestrokovno, &e ne deluje
neodvisno ali ¢e deluje v nasprotju z nameni in interesi LAS.

14.4. Clan ocenjevalne komisije se takoj izlo&i iz pregledovanja in ocenjevanja prijav na javni
poziv in ga nadomesti nadomestni €lan, kadar je zasebno ali poslovno povezan s
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prijaviteliem na javni razpis ali njegovim partnerjem v projektu, ali kadar bi iz drugih
razlogov nastalo nasprotje interesov. Zanj ne velja moZnost nadaljevanja z delom po
tocki 8. 4.

14.5. Seje Ocenjevalne komisije sklicuje vodilni partner, vodi pa jih predsednik Ocenjevalne
komisije, ki ga €lani ocenjevalne komisije izvolijo izmed sebe.

14.6. Za svoje delo je Ocenjevalna komisija odgovorna Upravnemu odboru.

14.7. V skladu z dolo¢bami tega ¢lena se lahko nacin sklica in poteka dela ocenjevalne komisije
podrobneje definira v Poslovniku o delu Ocenjevalne komisije LAS.

15. (izdelava zapisnikov)

15.1. O sejah Skupstine, Upravnega odbora, Ocenjevalne komisije in Nadzornega odbora se
izdela zapisnik, za kar je odgovoren predsedujoéi organu.

15.2. Zapisnik seje zajema najmanj datum in kraj seje, seznam prisotnih, dnevni red, sprejete
sklepe in po potrebi kratek povzetek debate.

15.3. Zapisnik se v sedmih delovnih dneh po seji organa posreduje vsem na seji prisotnim
¢lanom, ki lahko v nadaljnjih treh delovnih dneh nanj podajo pripombe. Pripombe se
vnesejo v zapisnik. Zapisnik se potrdi na naslednji seji.

15.4. Za pripravo in vodenje zapisnikov je odgovoren vodilni partner.

Iv. VODILNI PARTNER

16. (Opredelitev vodilnega partnerja)

16.1. Vodilni partner je &lan LAS, ki zastopa LAS v upravnih in finanénih zadevah in opravija

sledece naloge:

- organizira delovanje LAS in skrbi za ter v skiadu s predpisi hrani dokumentacijo LAS,

- zagotavlja LAS aktivno pisarno,

- nudi organom LAS logisti¢no, administrativno in tehni¢no podporo, ki jo ti potrebujejo za
svoje delovanje,

- informira €lane LAS o svojem delu,

- sodeluje pri pripravi Strategije lokalnega razvoja in jo promovira,

- izvaja informiranje, animacijo in motivacijo prebivalcev ter drugih subjektov in jih spodbuja
k sodelovanju na javnih pozivih LAS,

- skrbi za krepitev lokalnih akterjev za razvoj in izvajanje operacij, vkljuéno z izvajanjem
strokovnega svetovanja in nudenja druge podpore pri pripravi, upravljanju in vodenju
projektov,

- skrbi za tekole izvajanje postopkov izbora projektov, kar zajema tudi preverjanje
upravicenosti stroskov, skladnosti s Strategijo lokalnega razvoja in operativnimi programi,

-  predloZi izbrane projekte v potrditev ustreznemu skladu,

- informira izvajalce projektov o njihovih pravicah in obveznostih,

- upostevajoc splo3ne akte LAS pripravi javni poziv LAS in ga objavi na spletni strani LAS,

- posreduje vioge in zahtevke za izplatila, pri éemer pred tem preveri, da so upostevana vsa
pravila glede oznatevanja,

- zagotavlja vse potrebne informacije, potrebne za omogoéanje spremljanja in vrednotenja
Strategije lokalnega razvoja,

- opravlja nadzor nad izvedbo projektov in financiranjem,

- nadzoruje izvajanje Strategije lokalnega razvoja,
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- pripravi letno porocilo o delu in finanéno poroéilo LAS in ju da v sprejem Upravnemu
odboru,

- zagotavlja logen transakcijski radun za vse transakcije LAS,

-  zagotavlja loen raunovodski sistem ali ustrezne rafunovodske kode (stro$kovna mesta)
za posamezno programsko obdobje (lo¢eno strodkovno mesto za programsko obdobje
2014-2020 do 2022 in lo€eno strokovno mesto za programsko obdobje 2021-2027),

- zagotavlja sprejem poste za LAS in zagotavlja varen elektronski predal za prejem
elektronske poste za LAS in kvalificirano elektronsko potrdilo za oddajo vlog in zahtevkov,

- zagotavija in upravlja spletno stran LAS, na kateri se objavijajo tudi javni pozivi LAS,

- zagotavija preglednost svojega delovanja za LAS ter sledljivost in nadzor nad zakonito
porabo javnih sredstev,

- zagotavlja javnost delovanja LAS in za LAS izvaja dejavnosti stikov z javnostjo,

- opravlja druge naloge, dolotne v tej pogodbi, drugih splonih aktih LAS ali v predpisih in
naloge, ki se 3e dodatno dolotijo v pogodbi med LAS in vodilnim partnerjem.

16.2. Vodilni partner mora biti kadrovsko, finanéno in upravno sposoben voditi LAS.

16.3. Vodilni partner se za programsko obdobje do leta 2027 3teje kot kadrovsko sposoben,
Ce izpolnjuje najmanj pogoje po drugem odstavku 7. &lena Uredbe o delovanju lokalnih
akcijskih skupin in potrditvi strategij lokalnega razvoja za programsko obdobje do leta
2027.

16.4. LAS z vodilnim partnerjem sklene posebno pogodbo o izvajanju nalog in platilu za
opravljanje nalog.

16.5. Vodilni partner ne sme opravijati nalog za LAS, s katerimi bi povzro&il nasprotje
interesov.

16.6. Vodilni partner v imenu LAS sodeluje z organi upravijanja vseh vkljuéenih skladov,
drugimi drZavnimi organi, revizijskimi in nadzornimi organi v skladu s predpisi.

16.7. Vodilni partner oziroma njegov predstavnik v organih LAS nima pravice glasovanja v
zadevah, ki vplivajo na poloZaj vodilnega partnerja v LAS ali glede pravic in obveznosti
vodilnega partnerja v razmerju do LAS.

16.8. LAS v razmerjih do vodilnega partnerja zastopa Predsednik.

16.9.V primeru ugotovijenih kriitev te pogodbe oziroma opustitve dolZnega skrbnega
ravnanja s strani vodilnega partnerja, mora ta LAS povrniti nastalo $kodo in je odgovoren
za obveznosti, ki LAS nastanejo.

17. (pladilo vodilnemu partnerju za opravljanje nalog)

17.1. LAS bo vodilnemu partnerju povrnila dejanske stroske, ki mu bodo nastali pri opravljanju
nalog za LAS, kot jih dolocajo predpisi s podro¢ja lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost
oziroma morebitni drugi predpisi.

17.2. Viri financiranja nalog vodilnega partnerja je program LEADER/CLLD in &lanarina.

17.3. Vrednost vseh nalog, ki jih bo vodilni partner opravil za LAS se podrobneje doloti v
pogodbi LAS z vodilnim partnerjem.

18. (Izbor vodilnega partnerja)

18.1. Vodilnega partnerja izmed &lanov LAS izbere Upravni odbor, upostevajoé njegove
kadrovske, finanéne in upravne sposobnosti voditi LAS in njegovo zmoZnost zagotoviti
operativno delovanje LAS. Izbor vodilnega partnerja potrdi Skup3¢ina.

18.2. Ce vodilni partner kri to pogodbo, pogodbo sklenjeno za izvajanje nalog vodilnega
partnerja, druge sploSne akte LAS, predpise ali sklepe organov LAS, ali & deluje v
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nasprotju z nameni in interesi LAS, ga Skupi€ina na predlog Upravnega odbora lahko
kadarkoli razresi te funkcije.

V. JAVNOST DELA

19. (Javnost dela LAS)
19.1. Delo LAS in njegovih organov je javno ob upoStevanju varstva osebnih podatkov,
poslovnih skrivnosti LAS in ob varovanju interesov LAS in njegovih clanov.
19.2. Javnost LAS se dosega predvsem na sledeée naéine:
- zobve3€anjem Elanov LAS in splo3ne javnosti o delovanju LAS,
-z organiziranjem posvetov, okroglih miz, tiskovnih konferenc in drugih javnih dogodkov,
povezanih z delovanjem LAS,
-z omogocanjem udeleZbe opazovalcev na sejah organov LAS brez pravice glasovanja, kar
so lahko predstavniki financerjev LAS, nadzorih institucij, partnerjev LAS in drugi,
19.3. Za zagotovitev javnosti dela je odgovoren vodilni partner, ki tudi odgovarja za resniénost
in pravilnost javnosti posredovanih podatkov.

Vi. FINANCIRANIJE LAS

20. (Financiranje LAS)

20.1. LAS pridobiva sredstva za svoje delo:

- iz Evropskega kmetijskega sklada za razvoj podeZelja, Evropskega sklad za regionalni razvoj
in drugih evropskih sredstev,

- iz drzavnega in lokalnih proraéunov,

- iz ¢lanarine,

- s prispevki drugih partnerjev,

- s prispevki donatorjev in sponzorjev in

- iz drugih virov v skladu z zakonom.

Vii. KONCNE DOLOCBE

21. (Sprememba pogodbe)
21.1. Ta pogodba se lahko spremeni, &e tako odloti dve tretjini ¢lanov LAS. Odloéitev je lahko
sprejeta kot sklep na Skup3¢ini ali dopisno, tako da &lani pisno posredujejo LAS svoje
soglasje k spremembi.

22. (Trajanje pogodbe)
22.1. LAS se s to pogodbo ustanavlja za nedoloéen ¢as.
22.2. LAS preneha, e tako odloti dve tretjini Elanov LAS. Odloéitev je lahko sprejeta kot sklep
na SkupsZini ali dopisno, tako da élani pisno posredujejo LAS svoje soglasje k prenehanju
LAS.
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23. (ReSevanje sporov)
23.1. Stranke te pogodbe si bodo morebitne spore iz te pogodbe prizadevale re3evati z
medsebojnim dogovarjanjem, sporazumevanjem ali na drug miren nain.

24. (lzvodi pogodbe)

24.1. Ta pogodba je sklenjena v enem izvodu, na katerem so izvirniki podpisov vseh strank te
pogodbe in ki se hrani pri vodilnem partnerju. Vsaka stranka te pogodbe dobi kopijo
podpisane pogodbe, v izvirnik pa lahko kadarkoli vpogleda.

24.2. V primeru, da se ta pogodba spremeni, se hrani v &istopisu v enem izvodu, kateremu je
priloZen sprejet ustrezen sklep ali posredovana soglasja &lanov partnerstva.

25. (Veljavnost pogodbe)
25.1.Ta pogodba pricne veljati, ko jo podpiejo vse stranke pogodbe oziroma ije sprejet
ustrezen sklep na Skupscini ali dopisno, tako da &ani pisno posredujejo svoje soglasje.
25.2.Z dnem veljavnosti te pogodbe preneha veljati dne 9.10.2015 sklenjena Pogodba o
ustanovitvi lokalnega partnerstva LAS MeZiske doline.

Vill. PREHODNI DOLOCB!

26. Nadaljevanje nalog LAS za programsko obdobje 2014 — 2020

26.1. LAS z dnem zacetka veljavnosti te pogodbe nadaljuje z vsemi nalogami in obveznostmi
po pogodbi iz prve alineje 1.1. totke te pogodbe, dologenih v Uredbi o izvajanju
lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost, v programskem obdobju 2014-2020 (Uradni list
RS, 5t. 42/15, 28/16, 73/16, 72/17, 23/18, 68/18, 68/19, 157/20, 163/21 in 181/21)inna
podlagi Odlogbe Ministrstva za gospodarski razvoj in tehnologijo o potrditvi spremembe
SLR, $t. 331-6/2015/150, z dne 5.12.2018, §t. 331-5/2015/215, z dne 1.6.2020, &t. 331-

5/2015/242 z dne 24.8.2021 in §t. 331-5/2015/255 z dne 16.3. 2022, kar pomeni zlasti:
- izvajanje obveznosti, vezane na obveznosti upraviéencev v skladu z 71. &lenom

Uredbe (EU) $t. 1303/2013 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 17. decembra
2013,

- hramba vse dokumentacije, ki je bila podlaga za ustanovitev LAS, dolocitev
vodilnega partnerja in izbor operacij e najmanj pet let po zaklju¢ku izvajanja
programskega obdobja 2014-2020, razen v primeru izjem, dologenih v 71. &lenu
Uredbe 1303/2013/EU,

- da organi LAS po tej pogodbi, vkljuéno z vodilnim partnerjem prevzamejo vse
naloge organov oziroma vodilnega partnerja, dologene s pogodbo iz prve alineje
1.1. tocke in

- izvajanje obveznosti, vezane na izvajanje aktivnosti v okviru izvajanja operacij iz
skiada ESRR do leta 2023 oziroma sklada ESPR do leta 2025.

27. Vodiini partner
27.1. Ne glede na tocko 18.1. je vodilni partner LAS ob sprejetju te pogodbe clan LAS: A.L.P.
PECA d.o.0., Prefihova ulica 17, 2390 Ravne na Koroskem, mati¢na &t.: 5888719000, ki
ga zastopa direktorica Viktorija Barbi€, in ki izpolnjuje pogoje po 16. totki te pogodbe.
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27.2.Pogodba med LAS in vodilnim partnerjem, sklenjena dne 28.10.2015 (z vsemi
spremembami in dopolnitvami) se s sprejetjem te pogodbe ne odpoveduje, ampak se za
programsko obdobje 2021-2027 sklene aneks k obstojeti pogodbi.

28. Delo organov
28.1. Organi oziroma clani organov LAS, imenovani na podlagi pogodbe iz prve alineje 1.1
tocke te pogodbe, opravljajo svojo funkcijo naprej, do izteka svojega mandata.

Ravne na Koroskem, 14.2.2023

OBCINA CRNA NA KOROSKEM, ki jo zastopa mag. Romaiysﬁa, Zupanja,

14.2.20232 b
(datum) /%dpis)
OBCINA MEZICA, ki jo zastopa Mark Maze, Zupan, / //
14 2. 2023 g L
(datum) {podpis)

OBCINA PREVALIE, Trg 2 A, 2391 Prevalje, ki jo zastopa dr. Matija Tasi€, Zupan,

M. L1D Y
(datum) \tp’odpis)

OBCINA RAVNE NA KOROSKEM, ki jo zastopa dr. TomaZ RoZen, Fupan,

M. .10V > Zig:
(datum) / podpis)

e

CENTER ZA SOCIALNO DELO KOROSKA, ki ga zastopa Tadej PoberZnik, direktor,

AY .9 .00 * A

(datum)

DOM STAREI3IH NA FARI, ki ga zastopa Helena Be;iak Burjak, direktorica,

AL 201 My
(datum) {p&c’n#s)

KMETISKO GOZDARSKA ZBORNICA SLOVENIJE Kmetijsko gozdarski zavod Celje, ki ga zastopa
Stanko Jamnik, direktor, |

AL .20 I] Zig:

(datum) (podpis)




KOROSKA OSREDNJA KNJIZNICA DR. FRANCA SUSNIKA RAVNE NA xonoﬁxswﬁii@"i;smpa
AljaZ Verhovnik, direktor, &,

i

;. P-!('P- %
(5 e
14 2. 2023 / </
(datum)

- \Ze <7
yﬁpis) %, Y

ZAVOD ZA KULTURO, SPORT, TURIZEM IN MLADINSKE DEJAVNOSTI RAVNE NA KOROSKEM, ki
ga zastopa Dejan Pandel, direktor,

14 2. 2023 %"&

(datum) (podpis)

Zig:

KOROSKI POKRAJINSKI MUZEJ, ki ga zastopa mag. Tadej Pun
14 2. 2023

(datum)

(podpis) W
NACIONALNI INSTITUT ZA JAVNO ZDRAVIE, ki ga zastopa Bran

M.2.909% 4/ U~

(datum) {/

ik, direkydii]

(podpis)

M.9.2010% o sl

= 4
Z
(datum) (;t)dpis) E m mm

OSNOVNA SOLA JURICEVEGA DREICKA, ki jo zastopa
1% 2. 2023 %55 o

(datum)

(podpis)
LJUDSKA UNIVERZA RAVNE NA KOROSKEM

,R' zastopa Peter Buhvald, v
14 2. 2023 iN Z |

(datum) U\ Ydodpis)

KOROSKI GASILSKI ZAVOD, ki ga zastopa Dejan Salénik, direktor,

40902 Spiln s

(datum) /{podpis)

- {.IJ ,@-
RRA KOROSKA regionalna razvojna agencija za Korosko regijo, d.o.o., ki jo zastopﬁ’a{ “sfo‘s‘g'
Sonjak, direktorica, ® na Ko
14.2. 2023 &ﬁ_‘ vi-
e (podpi) | WG FRAKOROSK)

DRIy |
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A. L. P. PECA podjetje za razvoj in trzenje produktov MeZitke doline d.o.o., ki jo zastopa
Viktorija Barbi¢, direktorica,

{\‘( . ot Po IelieEmmi in lrieni%
f4.02. 290> 170\;\"" 1)"'("0 'l | produkiov Metiske doline

(datum) ! (podpis) Prethove o, 17; 2390 Rovne no Kox

OBMOCNA OBRTNO-PODJETNISKA ZBORNICA RAVNE NA KOROSKEM, ki jo zastopa Roman
Krivograd, predsednik zbornice, i /"Qp-? ng‘%
k S AN 200

; L A
/%(7,_2-(;‘/)23. M ‘Z'ég al
(datum) \ {podpis) \?,5

NS
NOV'NA RAZVOI razvoj lokalnih skupnosti d.o.o., ki‘jﬁ:is_ti;ia lulija Marosek, dir%i
414 7. 2023 % b

Hov'na re
P\ 70 i
(datum) (podpis) / razvo] skupnosti, d.o.0.

DOBROTE Z.B.0. — proizvodnja, predelava in prodaja kmetijskih izdelkov, ki jo zastopa Jure
Strah, predsednik zadruge,

PR?OBR"G?E 2.b.0.
14 2. 2023 | PROOA oo rANE
(datum) —{podpis) Zagrad 22 230+ oREVAL JE

PODZEMLIE PECE, podjetje za razvoj turistiéne in muzejske dejavnosti, d.o.o., ki jo zastopa
Suzana Fajmut-Strucl, direktorica,

14 2. 2023 i A3

(datum) _ ' (ﬁodpis)

L]

PODZEMLIE FESEd.o.e.
Glanénik 8, 2392 Medica

ARG

SOSTINSTVO LECN
(L ODJZ LECNIK s

SEESAT ”

MESARIJA, GOSTINSTVO LECNIK, ALOJZ LECNIK S. ?pa Andraz Lecnik, prokurist,
(podpis) \\

14 2. 2023

(datum)

x'—‘

PROGRAMSKE IN SPLETNE STORITVE, SI-TEAM CREATIONS, BOSTIAN GORENSEK S.P., kiga ~~
zastopa Bostjan Gorensek, nosilec dejavnosti,

1%.2. 202 % Zig: { = .
(datum) (_/(‘p&dpis) . H ﬂf‘;iL: S

NARDA - Kareta Turizem, trgovina, turizem in stor;tve d.o.0., ki jo zastopa Andreja Knez,
direktorica,

4.2.201A LL/

(datum) (podpis)

Zig:

Narda-Kareta Turizem d.o.0.

Presihova ulica 24, Ravne na KoroSkem

Mob: 041 383 876
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KOROSKA KMETIISKO-GOZDARSKA ZADRUGA z.b.o., ki jo zastopa Matej Skrivarnik, v. d.

direktorja, C)
Koroska kmetijekp -
14 2. 2023 '%t/ Zadiig, z.b.o.j §oztarska
(datum) L (podpis) Celjska Ccesfa 118
2380 SLOVEN, GRADEC
RIMSKI VRELEC, hotelsko turisti¢ne storitve d.o.o, ki jo zastopa Lea Dervodel, direktorica,
4‘!‘ 2s ZOZ‘? \\ML1 Zi‘@ RIMSK!I VRELEC
(datum) {podpis)

FLORJAN KLAVZ - NOSILEC DOPOLNILNE DEJAVNOSTI NA KM ETUI, ki ga zastopa Florjan Klavz,
nosilec dejavnosti,

14 2. 20232 %? Zig: ,&é /a;-é/};&)i;h _.

(datum) (podpis)

CVETLICARNA VRTNICA TATJANA MERKAC S.P., ki jo zastopa Tatjana Merkag, nosilka
dejavnosti,

?g CVETLICARNA
A4.2.200% H . )]\ﬁ |- 31g: VRTNICA

(datum) AN {po dpis) Tatjana MERKAC s.p. - Kotlje 3, 2394 KOTLJE
GZS KOROSKA GOSPODARSKA ZBORNICA, ki jo za/?zl(a ja Pokerznik, direktorica,
1% 2. 2022 é%ﬁ L Zig:
(datum) / (podpis) v

RIDGELINE TRAILS, vodenje kolesarskih tur in druge storitve, d.o.o., ki jo zastopa Janez y
Hercog, direktor, :
(datum) @ 3. S5f G

KREATUR studio za kreacije v turizmu d.o.0., ki jo zastopa Suzana Fajmut-Strucl, prokuristka,
—_—

14 2. 2023

(datum)

ZDRUZENJE ZA OHRANJANJE RUDARSKE DEDISCINE SLOVENUE, ki ga zastopa Tadej i,
2 i’

Pungartnik, zastopnik,

e

1% 2. 2023 : 7

(datum) {pudbi{w
= i __%'0 o
DRUSTVO KORO3KI MEDGENERACUSKjENTER, ki ga zastopa Ur3ka Vezqpik, zastopmica, ™
1 2. 2023 V‘\L 7 @
* Ravne

x
(datum) {podpis) =

n21od24




KOROSKI MLADINSKI KULTURNI CENTER KOMPLEKS, ki ga zastopa Doruan Plevnik, g:rﬁktor tei

74 2. 2022
(datum) “ 7 (podpis) I,

sty Wy T
vaena Ko rthm

DRUSTVO TABORNIKOV ROD KORO3KIH JEKLARJEV RAVNE NA Konoéxamf“k.‘ga zastopas:
Miha Rebol, zastopnik,

s| g
/l '-l . 2. . ?.O 1 ?) % Zig 2z .D JL :
(datum) ——(odpi) 7 oS

DRUSTVO SRENIH BOLNIKOV KORONARNI KLUB MEZISKE DOLINE, ki ga zasto ﬁ‘ﬁ)}fm\
4.'-.}
zastopnik, \

/@ '"\{f’_\r /5\ W
If P @0
(datum) Y@p J w"' e '

1% 2. 2073 villols
(datum) {podpis) F
DRUSTVO KMETIC MEZISKE DOLINE, ki ga zastopa Tatjana Ladinek, zastopnica,
1% 2. 2023 2 Zig:
(datum) (podpis)

MLADINSKI SVET RAVNE NA KOROSKEM, ki ga zastopa Tara Ledinek, zastopnica,

1.7 901% oL ¢ 2

(datum) (podpis) Vi ; 'I-.-'-:,'Eka:.;'n
ZGODOVINSKO DRUSTVO ZA KOROSKO, ki ga zastopa Karla Oder, zastopnica, A58
1%2. 2023 S g 5 RN} =
(datum) " (podpis) S e G
DRUSTVO ZA TURIZEM IN ZIVLIENJE — SOLZI I\;E, ki ga?tzz Renata Picej, zastopnica, _
742 2023 A Zig:
(datum) (podpis) /

DRUSTVO ALTRA — ODBOR ZA NOVOSTI V DUSEVNE DRAVIJU, ki ga zastopa Suzana Oregki,

zastopnica, & R
44‘ Q_' Mb M zig:

(datum) P (podpis)
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SADJARSKO DRUSTVO MEZISKE DOLINE, ki ga zastopa,Peter Ragel, zastopnik

oy Q) N ,.
(datum)

Zig:
\) (Dadpis)
ZVEZA KULTURNIH DRUSTEV CRNA NA KOROSKEM, ki ga zastopa Ivanka Susel, zastopmca,
14 2. 2022 %u,&e); gu‘}LT 'Zig: ..-’.
(datum) (podpis)

SPORTNA ZVEZA CRNA NA KOROSKEM, ki jo zastopa Peter Miinar, zastopnjs 1 .
@
- I'_ O
14.2.2013

WA
(datum) (podpis)

.. W
MLADINSKO SPORTNO KULTURNO DRUSTVO ZERIAV, ki ga zastopa Nina Shafé

14.1.702%

~A KA. fil N AN A
. yng VAL Zig: [:151 b,;_':‘}v- ;
(datum) RN Y {podpis) (f,
ZVEZA SPORTNIH DRUSTEV RAVNE NA KOROSKEM, kijb,2astopa Bogdan /usef,fz‘éswpmk
M 2. 2022 f’ g
(datum) (Podpis) k :

DRUSTVO PODEZELSKE MLADINE MEZISKA

D:X)Afa zastopa Nika Kotmk za@obﬁéb;}l
14.2. 2077 : B 17

(datum)

(podpis)

DéEBRELARSKO

USTVO

14 2. 2023 M Ravdigna Koros
(datum) e [pbd'pis) hom 1

MLADINSKO DRUSTVO KULTURNA KIBLA, , ki ga zastopa Monika Plemen, zastopr&_

42290 W, k
(datum)

(podpis) -""fl
ZAVOD ZA MLADE, zavod za ozave$tanje, druZabnost, razvoj, izobraZevanje in vizijo mIaJﬁ
Prevalje, ki ga zastopa Liza KoZar, direktorica,

14 2.2023 = Zig: pE FOBWIEN
(datum) / (podpis)

> F\GOM
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DRUSTVO SOZITJE - DRUSTVO ZA POMOC OSEBAM Z MOTNJAMI V DUSEVNEM RAZVOJU
MEZISKE DOLINE, ki ga zastopa Marjan Vrbnjak, zastopnik,

414.2.20272 { ,W [ 4 Zig:
(datum) iy {podpi;f
JUDO KLUB RAVNE NA KOROSKEM, ki ga zastppa Uros Kresnik, zastopnik, n
e"\}\
1 2. 2073 va) \ i G
it 7= Soodes) JODO
MLADINSKO KULTURNO DRUSTVO 5'TA GODBA, ki ga zastopa Zan Plohl, zastopnik,
A4.2.101% e 7 Zig: NE Postuiero
(datum) (podpis) 2 éi o
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